XXXIX ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

ACTA

FEDERACION ESPANOLA DE
CENTROS TECNOLOGICOS

FEDIT

Madrid, 26 de junio de 2014
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ACTA DE LA
XXXIX ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE FEDIT

Fecha: 26 de junio de 2014

Lugar: Ministerio de Economia y Competitividad
Sala de Prensa — 92 Planta, Ala Oeste
Calle Albacete, 5, Madrid

Comienzo de la Asamblea: 9:30 horas

De acuerdo con el Articulo 9.5 de los Estatutos vigentes, la Asamblea queda validamente constituida
en segunda convocatoria.

La Asamblea fue inaugurada por la Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion,
Dofia Carmen Vela, que se dirigi6 a los asistentes presentando las lineas de trabajo del Ministerio en
materia de 1+D+l, asi como las acciones especificas orientadas al colectivo de Centros Tecnholégicos.

A continuacion, se inicia la sesion, siendo presidida por D. Salvador Bresé Bolinches, Presidente de
FEDIT.

Los temas tratados son los previstos en el Orden del Dia, que es el siguiente:

1. Lecturay aprobacion, si procede, del Acta de la XXXVIII Asamblea General Ordinaria
2. Presentacion del cierre econdmico auditado del ejercicio 2013

3. Informe del Presidente / Director General

4. Presentacion del avance de ejecucidn presupuestaria 2014

5. Renovacién del Consejo Rector en 2015

6. Asuntos Varios

7. Ruegos y Preguntas
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Asistentes

Centro Nombre y Apellidos Cargo
1 | ACTEC (ASCAMM) | Xavier Lopez Lujan Director General
2 | ACTEC (LEITAT) Joan Parra Farré Director General
3 | AIDIMA José Manuel Boronat Ramén Subdirector General
4 | AU Rafael Andrés Corral Costa Secretario
5 | AIMME Salvador Bresd Bolinches Director General
6 | AIN Juan Ramoén de la Torre Fernandez Director de I+D
7 | CETEM José Francisco Puche Forte Director General
8 | CIDAUT Juan Carlos Merino Senovilla Director General
9 | CIDAUT Maite Fernandez Pefia Responsable Difusion y Transferencia de Tecnologia
10 | CIT UPC Laura Peraita Herrero Directora Dpto. Comunicacién y Marketing
11 | CIT UPC Beatriz Gimeno Guerrero Directora Dpto. Econdmico- Financiero
12 | CNTA Blanca Jauregui Arbizu Directora de I+D
13 | CTC Luis Dussac Moreno Director General
14 | CTCR Javier Ofiate Dominguez Director Gerente
15 | ENERGYLAB Rocio Fernandez Artime Directora General
16 | IAT José Luis Mora Guzman Director de Servicios Corporativos
17 | INESCOP Miguel Angel Martinez Subdirector General
18 | ITG Carlos Calvo Orosa Director General
19 |ITA Salvador Domingo Comeche Director General
20 [ ITI Laura Olcina Puerto Directora Gerente

Ademaés de los asistentes, el Presidente de Fedit recibio las siguientes delegaciones de voto:

e Javier Zabaleta, Director General de ITENE

Tras la intervencién ya mencionada de la Secretaria de Estado, a las 10:10 horas comenzo la Asamblea
General Ordinaria de Fedit.

Tras solicitar voluntarios a la Asamblea para el ejercicio de la funciéon de interventores se proponen
José Manuel Boronat de AIDIMA y Juan Carlos Merino de CIDAUT. Su candidatura es aprobada por
unanimidad de la Asamblea.

A continuacion toma la palabra Aureo Diaz-Carrasco, Director Ejecutivo de Fedit, para conducir el
desarrollo de la Asamblea. Adjunta al Acta, en el Anexo |, se encuentra la presentacién realizada
durante la Asamblea.
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1. Lecturay aprobacion, si procede, del Acta de la XXXVIII Asamblea General Ordinaria

Se somete a la aprobacion de la Asamblea el Acta de la XXXVIII Asamblea General Ordinaria de Fedit.
Su lectura no se considera necesaria al haber sido distribuida previamente a todos los asistentes.

No hay ninglin comentario al borrador enviado y se aprueba por unanimidad el Acta de
la XXXVIII Asamblea General Ordinaria de Fedit.

2. Presentacién del cierre econémico auditado del ejercicio 2013

El Director Ejecutivo presenta la cuenta de resultados y el balance de situacion auditados de Fedit a
31/12/2013, confirmando el avance presupuestario que se presentd en la XXXVIII Asamblea de Fedit.
La memoria de la auditoria se encuentra en la sala disponible para cualquiera que desee revisarla.

Las cifras definitivas propuestas a la Asamblea para su aprobacion presentan unas pérdidas
consolidadas de 67.758 €, segun el siguiente desglose:

Ppto 2013 Cierre 2013

Ingresos 459.651 543.314
Subvencion 30.000 20.910
Servicios 392.651 352.930
Cuotas 330.781 313.597
Inscripciones 25.370 10.011
Suscripciones 36.500 29.322
Patrocinios, convenios y otros 37.000 154.038
Extraordinarios, provisiones y otros 0 15.436
Gastos -459.500 -611.071
Personal -279.600 -310.663
Subcontratacion -43.399 -112.994
Proyectos -20.399 -88.899
General -23.000 -24.094
Otros gastos -127.500 -148.938
Infraestructura -95.853 -86.795
Generales -9.684 -6.326
Gastos directos proyectos -22.000 -55.817
Amortizacion -9.000 -7.530
Extraordinarios, provisiones y otros 0 -30.696
Resultado 151 -67.758

El Director Ejecutivo informa de la situacién de impagos acumulados en 2013, que asciende a la suma
de 50.725 €, detallando la situacion de cada uno de los impagos acumulados por antiguos asociados.
Se espera mejorar la situacion econémica de la Federacién en el momento en que se consiga recuperar
parte de estos impagos.

Asimismo, el balance de situacién de Fedit a 31/12/2013 reflejado en la auditoria es el siguiente:
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ACTIVO PASIVO

" 2013 2012 " 2013 2012

ACTIVO NO CORRIENTE 263,9 1464 PATRIMONIO NETO 195,9 2783

Inmovilizado intangible 0 0 Fondos Propios 194,5 262,3

Inmovilizado material 1,9 94 Subvenciones 1,4 16

Invers. Financieras L/P 262,0 137 PASIVO NO CORRIENTE 86,3 95,2

ACTIVO CORRIENTE 86,4 3348 PASIVO CORRIENTE 68,1 1077

Deudores y ctas. a cobrar 42,3 40,0 Acreedores y deudas a pagar 59,7 99,3

Inversiones Financieras 43,8 294,1 Ingresos anticipados 0 0
Gastos anticipados 0 0
Tesoreria 0,3 07

TOTAL 350,3 4812 TOTAL 350,3 4812

El Director Ejecutivo explica los cambios en este balance de situacién, donde se reflejan las pérdidas
del afio 2013 en una disminucion de los fondos propios incluidos en el pasivo, tal y como se aprobé en
la pasada Asamblea, asi como un movimiento de las inversiones financieras a corto plazo (incluidas en
el activo corriente) hacia las inversiones financieras a largo plazo (incluidas en el activo no corriente).

Se somete a la aprobacion de la Asamblea las cuentas auditadas de Fedit para 2013. Antes de su
aprobacion, se sugiere que en futuras presentaciones se incluya en la documentacién a los socios la
opinién del auditor.

Se aprueba por unanimidad la cuenta de resultados de Fedit para el ejercicio 2013.

3. Informe del Presidente / Director General

El Director Ejecutivo presenta las actividades realizadas por la Federacién durante el primer semestre
de 2014. De modo esquematico (ver el detalle en las transparencias adjuntas) va presentando cada
blogue de actividad y los principales avances obtenidos en cada uno de ellos.

En primer lugar, se recuerda cuales son los objetivos fundamentales de Fedit en 2014:

e Mas socios

e Mas colaboracion entre los Centros Tecnoldgicos

e Mas ingresos externos

e Mantenimiento del reconocimiento y de la presencia en medios e instituciones ya obtenidos

Sobre esta base, se desarrollan las actividades realizadas en
e Relaciones con la Administraciéon

Se detalla el trabajo realizado en diversos grupos de trabajo coordinados por diferentes
Ministerios, las reuniones de seguimiento con la Secretaria de Estado de I1+D+l mantenidas por
el Presidente y el Director Ejecutivo y el seguimiento de las primeras convocatorias del nuevo
Plan Nacional de 1+D+1 2014-2020
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e Impulso a la cooperacién entre socios

Se explica la adjudicacion a Fedit, junto con un consorcio de 8 Centros Tecnoldgicos, de un
contrato por parte de CDTI para el fomento de la participacion empresarial en el Programa
Marco Europeo Horizonte2020. Este contrato estara vigente durante los proximos 3 afios.

e Incorporacion de socios a Fedit

Se debate la propuesta del Consejo Rector de aprobar la incorporacion de EnergylLab
(http://www.energylab.es) como miembro numerario de Fedit. Tras las explicaciones del
Director Ejecutivo detallando las acciones realizadas para analizar esta incorporacion, toma la
palabra su Directora General, Rocio Fernandez Artime, para explicar las actividades principales
de su centro, fundamentalmente en sostenibilidad energética.

Se aprueba por unanimidad laincorporacion del Centro Tecnoldgico EnergyLab a Fedit.

e Fiscalidad en la [+D+l

Se presentan los avances del recientemente publicado Real Decreto sobre bonificaciones a las
cuotas a la Seguridad Social del personal investigador, recogiéndose las dudas sobre su
aplicacién por parte de los propios centros asistentes. Se hard un seguimiento sobre su
implantacion real en nuestro colectivo.

e Comunicacion y formacion

Se presentan las actividades realizadas hasta el momento en estos ambitos, destacando la
mayor orientacion a redes sociales de la Federacion en sus actividades de promocién de los
Centros Tecnoldégicos, asi como la incorporacién de proyectos estrella de todos los asociados
en la memoria Fedit que se publicara en breve.

El Director Ejecutivo resalta, una vez mas, la necesidad de una mayor implicacion por parte de
los asociados en las actividades formativas que organiza Fedit, ya que son una fuente
importante de ingresos para la Federacién y estd costando mucho llegar a los objetivos
planteados.

e Memoria Fedit 2013

Se presenta un avance de los datos agregados obtenidos en la encuesta anual que Fedit realiza
a sus centros asociados, destacando la alta participacion en la elaboracion de proyectos estrella
gue se incluiran en la memoria como soporte fundamental de difusion para este afio y los datos
de ingresos agregados, que presentan un incremento del 5% global, teniendo en cuenta la
misma base de centros comparados en 2012 y 2013.

Finalmente, se dedica un espacio a explicar el cambio de oficina de Fedit, que era una de las actividades
comprometidas en el plan de trabajo 2014 para el primer trimestre del afio. Las nuevas oficinas estan
situadas en la Plaza de Castilla, nimero 3, piso 10°, puerta D1.
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4. Presentacion del avance de ejecucion presupuestaria 2014

El Director Ejecutivo presenta las previsiones de cierre presupuestario para 2014, por comparacién con
el presupuesto aprobado en la Gltima Asamblea:

Presupuesto Prevision

2014 Cierre 2014

Ingresos 519.102 507.474
Subvencion 3.105 2.105
Servicios 381.994 375.994
Cuotas 288.882 288.882
Inscripciones 16.000 10.000
Suscripciones 77.112 77.112
Patrocinios, convenios y otros 120.278 115.278
Extraordinarios, provisiones y otros 13.725 14.097
Gastos -519.102 -507.309
Personal -286.875 -280.365
Subcontratacién -118.900 -118.800
Proyectos -97.500 -97.500
General -21.400 -21.300
Otros gastos -108.827 -103.792
Infraestructura -63.627 -60.342
Generales -4.700 -4.250
Gastos directos proyectos -40.500 -39.200
Amortizacion -4.500 -4.000
Extraordinarios, provisiones y otros 0 -352
Resultado 0 165

La explicacion del Director Ejecutivo se centra en explicar las incertidumbres de cumplimiento que tiene
esta previsidén presupuestaria. Este presupuesto alin esta sujeto a diversos riesgos por no consecucion
de ingresos previstos, especialmente en lo que se refiere a recuperacién de impagos de socios,
patrocinios externos o ingresos por actividades de formacion. También es muy importante que el
proyecto firmado por CDTI comience a generar ingresos netos para la Federacion.

5. Renovacion del Consejo Rector en 2015

Ante la obligatoriedad de renovar por completo el Consejo Rector en la proxima Asamblea de principios
de 2015, el Director Ejecutivo presenta algunas propuestas de cambio en el Reglamento de Régimen
Interior con el fin de que, dado el descenso en el numero actual de centros asociados a Fedit, no sea
obligatorio proponer candidaturas de 11 Consejeros, tal y como se establece actualmente, sino que
puedan organizarse candidaturas con un nimero flexible de Consejeros (entre 7 y 11). De este modo,
la propuesta del Consejo Rector que se somete a aprobacion de la Asamblea refleja los siguientes
cambios en los Articulos 10, 11 y 12 del Reglamento de Régimen Interior:
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M Redaccion actual Redaccion propuesta

10. Consideraciones
generales

11. Composicion

21. Condiciones de
las candidaturas

El Consejo Rector de |a Federacion se
compondrd de representantes de once
miembros numerarios...

... los cargos del Consejo Rector son ...
*Presidente

*Vicepresidente

*Secretario

*Tesorero

* Siete vocales

... Las candidaturas deben cumplir los
siguientes requisitos:

.'u

*Ser listas cerradas integradas por 11
representantes de entidades
miembros

El Consejo Rector de la Federacion se
compondrd de un ndmero variable de entre
siete y once representantes de ence
miembros numerarios

... los cargos del Consejo Rector son ...
*Presidente

*Vicepresidente

*Secretario

*Tesorero

* Un minimo de tres y un mdximo de Siete
vocales

... Las candidaturas deben cumplir los
siguientes requisitos:

.uu

=Ser listas cerradas integradas por un nimero
variable de entre siete y once representantes
de entidades miembros

Tras un breve debate, la Asamblea aprueba por unanimidad estos cambios en el Reglamento de
Régimen Interior

Se aprueba por unanimidad los cambios propuestos por el Consejo Rector a los
Articulos 10, 11y 12 del Reglamento de Régimen Interior, tal y como se detallan en este
Acta.

A continuacién, el Director Ejecutivo presenta brevemente el proceso de renovacion del Consejo Rector,
estableciendo los plazos en los que se convocara oficialmente la presentacién de candidaturas y su
recepcion en Fedit. El objetivo es tener las candidaturas listas para la siguiente Asamblea de Fedit, en
que se procedera a la eleccién del nuevo Consejo Rector.

6. Asuntos Varios

No hay asuntos varios.

7. Ruegos y preguntas
No hay ruegos y preguntas.

Y habiéndose tratado todos los temas previstos en el Orden del Dia se levanta la sesion a las 11:05 del
26 de junio de 2014.

D. José Manuel Boronat D. Juan Carlos Merino

INTERVENTOR INTERVENTOR
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Vo BO Vo BO
EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

Salvador Bresé Carlos Larrafieta Goémez-Caminero
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ANEXO I: Presentacion realizada ante los socios en la XXXIX Asamblea General

eneral Ordinaria

aprobacion, si procede, del Acta de la XX
Ordinaria
acion del Cierre Econémico auditado 2013
2 del Presidente y del Director General
acion avance ejecucion presupuestaria 2014

y aprobacion, si procede, del Acta de la XXXV
General Ordinaria
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Presentacion del Cierre Econdmico auditado 20

Cuenta de Resu

Ppto 2013 Cierre 2013

Ingresos 459.651
Subvencion 30.000
Servicios 392.651
Cuotas 330.781
Inscripciones 25.370
Suscripciones 36.500
Patrocinios, convenios y otros 37.000
Extraordinarios, provisiones y otros 0
Gastos -459.500
Personal -279.600
Subcontratacion -43.399
Proyectos -20.399
General -23.000
Otros gastos -127.500
Infraestructura -95.853
Generales -9.684;
Gastos directos proyectos -22.000
Amortizacién -9.000
Extraordinarios, provisiones y otros 0
Resultado 151

19.605 Concurso de acreedores

Cuentas embargadas. Monitorio
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ACTIVO

ACTIVO NO CORRIENTE

PASIVO

PATRIMONIO NETO

Inmovilizado intangible
Inmovilizado material
Invers. Financieras L/P

ACTIVO CORRIENTE

Fondos Propios
Subvenciones
PASIVO NO CORRIENTE

PASIVO CORRIENTE

Deudores y ctas. a cobrar
Clientes , cuotas y servicios
Clientes dudoso cobro
Deterioro créditos
HHPP deudora por Subv.
HHPP deudora por otros

Inversiones Financieras

Gastos anticipados

Tesoreria

Acreedores y deudas a pagar
Proveedores
Acreedores
HHPP acreedoras
Partidas pendientes aplicacion

Ingresos anticipados

TOTAL

TOTAL

3. Informe del Presidente y del Director General

ero de asociados

Péagina 12 de 19



Relaciones co

on las Administraciones Publicas
transferencia de tecnologia de MINECO
e analisis de politicas industriales de MINETUR
ento de los nuevos programas operativos para fondos estr

periddicas de seguimiento con Secretaria de Esta

de las primeras convocatorias AGE 2014
boracion, Europa Centros Tecnoldgicos

ponsabilidad solidaria
probacion final del proyecto por parte de la Ad
participacion propia en el proyecto

Impulso a la coop

para promover la participacion empresa
o de los 50 adjudicatarios de la licitaciéon CDTI
onsorcio que agrupa a 8 Centros Tecnoldgicos Fedit
o para los préximos 3 afios

> trabajo, coordinacion entre Centros y reparto de retornos
o del proyecto

pertos Fedit en fondos estructurales
0 aportaciones del Ministerio de Hacienda

o EARTO: H2020, Structural Funds,

Energylab, u

Mision

“Energylab es una fundacion de cardcter privado v sin
4nimo de lucro. Tiene como misién desarrollar y difundir
tecnologias, productos y habitos de consumo que
optimicen la eficiencia y la sostenibilidad energética, en
los sectores industrial, terciario, transporte y en la
sociedad en general.”

entro: 27/28 febrero 2014

liminar enviado al Consejo Rector

blea: aprobar la incorporac
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Mejoras en la fis

4 sobre bonificaciones en las cuotas a la Seg!
nal investigador

a a las cotizaciones del personal investigador, que investiguel
nleto (salvo un 15% dedicado a otras actividades)

cado en el BOE del 14/06/2014, entra en vigor en septiembre

ter retroactivo: se puede reclamar las cotizaciones ingresada
> de 2013

ue resolver algunas dudas sobre el R.D. con el
ibilidad con otras ayudas o con otras deducciones
os de acreditacion
no procede la devolucion de cuotas
os evaluar el impacto de e

ades para lograr el impacto en medios de a
tacion a redes sociales para la promocion de los
on de la pagina web

y visibilidad de proyectos de Centros
s estrella en la memoria Fedit.
nformativos propios: Web, Fedit Flashnews, Social medi
nedios especializados — InnovaSpain, Innovaticias

os de comunicacion
a, atencién a demandas

ado 5 actividades formativas
0s mas implicaciéon de los Centros en las jornadas

tralizadas - Licencias software
e descuentos para servidores y para aplicaciones Microsoft
entros inscritos en esta linea de compras
0 medio de estos Centros esta en el 73%
s contabilizado en 2014 un ahorro de 96.000 € para los Cent

ganizar dos jornadas sectoriales en Sudaméri
fondos asignados de ICEX, nos faltan los Centros inte
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Innovacion de CEOE
on otras entidades
as orientadas al fomento de la innovacién empresarial
muchas de las inquietudes de Fedit

FIERE
tado a la demanda de tecnologia

'x‘ Transfiere

ipacion de Centros Tecnoldgicos o

st o b o, M s

Walapi12-1316 52014

Avance de la

proyectos estrella de todos los Centros
hay dos Centros que no han enviado informacién

incremento de los ingresos, especialmente los fondo:
itivos internacionales
250s siguen excesivamente orientados a la contratacion e
tan las lineas de |+D estratégicas del Centro

Avance de la

Toi
Ingresos Totales 247.716.978 5% 100%
Ingresos KD Propia 77.620.808 4% 31%
Ingresos D con Empresas 75.076.909 18% 30%
Ingresos Senvicios jicos y de Negacio 61.198.575 7% 25%
Ingresos Formacién 7.496.140 -15% 3%
Ingresos Difusién 2.430.686 131% 1%
Otros Ingresos 23.893.860 3% 10%
Mercado 152.870.010 3% 62%
C ion Privada 135.928.237 4% 89%
Ci ion Publica 4.003.368 52% 3%
Otros Ingresos 12.938.406 -15% 8%
Financiacion Pablica 94.846.968 7% 38%
mpetitiva 78.968.813 7% 83
ompetitiva 15.878.154 9%
resos Publicos =
Procedencia de la Financiacion Publica 94.846.968
12.514.363 0
51.252.191
31.030.156
50.25!
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mienta es plenamente funcional
presa tiene liquidez asegurada al menos durante todo 2
Ha conseguido un préstamo ENISA en condiciones muy favorables

quipo de trabajo esta centrado en la labor comercial con
presas para que generen demandas tecnoldgicas

ecto “Chile Transfiere”
Réplica de SEINNOVA que ya genera ingresos para la empresa

e han visitado varios Centros Tecnoldgicos en el marco de este proye:

ctativas son que SEINNOVA ya generara unos p

Demanda Pais
Tratamiento UV para Envases de Vidrio Chile
Moldes y Fabricacién de Piezas de PIa: Espafia
Inchancable — Deteccién de Piezas de Origen Ferroso  chile
Experto para Formacién en Valoracién y
Comercializacién de Tecnologia
Estudio del Arte en Electrénica de Potencia.
Automata Busqueda y And de Contenidos Sociales
Asesoria Tecnolégica en Sistemas de Informacion
Adaptaci6n o Desarrollo Motor Eléctrico para Pruebas
Automatizacién y Visién Artificial
Automatizacion Amolado
Valvulas menos y mas 750 bares
Asesoria Polimeros
Compresores Co2
Estudio Sostenibilidad
Desarrollo Pan Celiaco
Estudio de Arte Tecnologia Energética Chile

Presupuesto
Max
145.000 €
55.000 €
1.500.000 €

6.000, €
80.000 €
50.000 €
15.000 €
40.000 €
1.000.000 €
450.000 €
150.000 €
PLNES
20.000 €
20.000 €
30.000 €
40.000 €

Estado
leccion
Busqueda

Busqueda

Seleccién
Seleccién
Preseleccion

Preseleccion

Bisqueda
Bisqueda
Definicién
Definicién

Definicién

Proyecto Chile Transfiere (2do Pago)

. Presentacién avance ejecucion presupuestaria 20
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Min
3.500 €
1.050 €
35.000 €

175 €
2.800 €
700 €
700, €
700 €
14.000 €
7.000 €
3.500 €
350 €
140 €
350 €
700 €
1.050 €
71.715 €
30.000 €
101.715 €

Max
10.150 €
3.850 €
90.000 €

420 €
5.600 €
3.500 €
1.050 €
2.800 €
65.000 €
31.500 €
10.500 €
1.400 €
1.400 €
1.400 €
2.100 €
2.800 €
233.470 €
30.000 €
263.470 €




Presupuesto Prevision

2014 Cierre 2014

Ingresos 519.102
Subvencién 3.105
Servicios 381.994
Cuotas 288.882
Inscripciones 16.000
Suscripciones 77.112
Patrocinios, convenios y otros 120.278
Extraordinarios, provisiones y otros 13.725
Gastos -519.102
Personal -286.875
Subcontratacion -118.900
Proyectos -97.500
General -21.400
Otros gastos -108.827
Infraestructura -63.627
Generales -4.700
Gastos directos proyectos -40.500
Amortizacion -4.500
Extraordinarios, provisiones y otros 0
Resultado 0

Principales fuentes de

e 30.000 € de ingresos netos

do subcontrataciones y gastos directos

5n de dos jornadas técnicas en Sudamérica (ICEX
mos los fondos asignados al Plan Sectorial
den replicar en Espafia

tralizadas para socios Fedit

6n con 12.000 € de ingresos netos

de los principales ingresa

Incorporacién de un nuevo Centro 4 v

Impagos socios +13.725

Patrocinios +6.000
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11. Composicién

ovacion del Consejo Rector en 2015

Actualizacion del nt
o de Régimen Interior establece 11 Co
ecuado para el nimero actual de centros asociados?
de cambio del RRI para que se permita
de Consejeros

inimo de 7 y un maximo de 11?
10, 11, 21

Cambios p

Redaccion actual Redaccion propuesta

... los cargos del Consejo Rector son ...
*Presidente

*Vicepresidente

*Secretario

Tesorero

* Siete vocales

... los cargos del Consejo Rector son ...
Presidente

*Vicepresidente

*Secretario

*Tesorero

* Un minimo de tres y un maximo de Siete
vocales
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Proceso de renovacia

ecoge en el Capitulo IV del Reglamento de R
oria del Presidente para la presentacion de candidatura

acion de listas cerradas y nominativas de candidatura
ones de representatividad regional y designando al candid
minimo de recepcion de candidaturas: 14 dias)
macion de las candidaturas elegibles por parte del Consejo Re
tes de la votacion)
6n de candidaturas en la proxima Asamblea General Ordinaria

Recepcidn de candidaturas al Consejo Rector de Fedit Hasta finales de noviembre de 2014

Votacion del nuevo Consejo Rector en Asamblea Finales de enero de 2015

6. Asuntos Varios

6. Ruegos y Preguntas
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